
	院人字〔2015〕1号


 关于开展2015年度教师、实验系列专业技术职务
评聘工作的通知
各单位、各部门：
     根据省教育厅《关于做好2015年度全省高校教师和实验技术人员专业技术职务评聘工作的通知》（皖教秘人〔2015〕81号）的精神，现就我院2015年度教师、实验系列专业技术职务有关事项通知如下：
一、聘任条件

2015年度教师系列各级专业技术职务评聘条件按照《关于印发<安徽省普通本科高等学校教师专业技术资格条件>（试行）的通知》（教人〔2009〕1号）（见附件1）执行；实验系列专业技术聘任按照《安徽省高等学校实验技术人员专业技术资格条件（试行）》（皖教人〔2010〕1号）执行。 

申报人任现职时间计算截止到2015年12月31日。取得各种业绩、获得各种奖励的截止时间为2015年7月31日，届时申报人必须提交取得业绩、获得奖励的正式文件或证书。   
二、教学考核

    申请教师专业技术职务人员的教学考核由教务处会同人事部门协调进行。按照省教育厅《关于做好省属高校教师教学质量考核工作的指导性意见》（皖教人〔2011〕4号）文件要求，教学质量考核结果作为职称聘任的重要参考，对师德低下，或出现严重教学事故者，按照有关规定，实行一票否决。

三、关于职称外语、计算机应用能力免试

    个人填写《职称外语免试申请表》和《计算机应用能力免试申请表》去政务区合肥市人力资源与社会保障局专技处盖章办理。

四、材料审核及上报

    系（部）对照评聘条件，对申请人材料进行认真审核，并形成推荐报告报学院人事处。经院长办公会研究通过后上报省教育厅。另外，个人上报材料之前务必带齐评审材料到本人档案托管所在人才市场开《委托评审函》。
五、收费标准

根据安徽省物价局规定，参照省教育厅收费标准，每位申报人员按下列要求缴纳费用：申报高级职务人员：评议费300元、材料费100元，合计400元；申报中级职务人员评议费及材料费合计200元(多退少补)。
六、评聘工作时间安排
6月15日：发布专业技术职务评聘工作通知；
7月3日-10日：组织申报人员进行教学考核、科研审核；
7月11日-17日：上报材料。地点：学院人事处办公室；
7月17日-20日：学院人事处整理材料，报院长办公会讨论，并将拟评聘人员进行公示。
七、几点要求
（一）深入宣传。各单位要认真宣传，了解、吃透职务评聘的政策精神，理解、落实相关要求。
（二）加强领导。专业技术职务评聘工作关系广大教师切身利益，关系学院科学发展，牵涉面广、影响面大、关注度高，是一项十分严肃的工作，务必加强领导，周密计划，严谨细致，有序实施。

（三）规范程序。各单位要严格按照文件要求开展工作，对有异议的，应及时调查核实，确保公平、公正。
（四）严格要求。各单位要高度重视专业技术职务聘任的严肃性，认真对申报者材料进行初审，确保材料真实可靠。对弄虚作假、营私舞弊者，严格执行“师德一票否决制”，并按有关规定严肃处理，追究责任。
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